Melléklet

A Pedagogiai programban meghatarozott feladatok végrehajtasanak, a pedagogiai
szakmai munka eredményességének értékelése
a 2025/2026. nevelési évre

A fenntarté altal kivalasztott intézményértékelési teriiletek:

Pedagogiai folyamatok

Személyiség és kozosségfejlesztés

Eredmények

Belso6 kapcsolatok, egytittmiikodés, kommunikacid
Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A pedagdgiai munka feltételei
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Az OAP-ban megfogalmazott elvardsoknak ¢és a pedagogiai programban
megfogalmazott intézményi céloknak valo megfelelés

8. A 2025/2026. nevelési kiemelt ellendrzési tertilete

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK
& Az intézmény pedagdgiai programja €s alaptevékenysége.
& A nevelés, a tanulasi-tanitasi folyamat tervezése, megvaldsitasa, ellendrzése,
értékelése.

& Az intézmény stratégiai dokumentumai.
& Az intézményi célok megvaldsitasa a napi pedagogiai gyakorlatban.
& Az intézményi ellendrzési rend €s a tervek megvalositasanak hatékonysaga.

2. SZEMELYISEG ES KOZOSSEGFEJLESZTES
& A nevel6-oktatd munka kereteinek meghatarozasakor a gyermekek személyes és

szocialis készségeinek, képességeinek figyelembe vétele.

& Tehetséggondozas és felzarkoztatas.
& A gyermeki kozosségek tevékenységének tudatos tervezése.
& Személyiségfejlesztés, szocializacio, érték- és normakozvetités megvalositasa.

3. EREDMENYEK
& A gyermeki teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérése, dokumentalasa.

& A partneri elégedettségek, észrevételek figyelembe vétele a tervek elkészitése soran.
& Vezetdi program megvalositasa.

4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO
& Az 6voda, mint munkaszervezet struktiraja, miikodése, értékelése.

& A neveld-oktatd munka modszertani fejlesztésének ¢és a szakmai kozosségek
tevékenységének jellemzoi.

& A folyamatos fejlesztés intézményi gyakorlata.
& A szervezeti kultara (értékek, hagyomanyok) fejlesztésének jellemzoi.



5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
Az intézmény kapcsolata partnereivel, az érintettek elégedettsége, elégedetlensége.

A kapcsolattartas formdja, modja, rendje.

Az egyiittmiikddés tartalméanak szabalyozasa.
Intézményi dokumentumok kozzététele.
Panaszkezelés.
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A partnerek elégedettsége az intézményvezetd munkajaval kapcsolatban.

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI
& A Pedagogiai Program megvaldsitdsdhoz sziikséges targyi, személyi feltételek

jellemzoi.

A munkaegészségligyi €s biztonsagi eldirasok betartasanak jellemzoi.
Az intézményi szervezetfejlesztés tervezése, megvalositasa.

A munkatérsak feleldsségi, illetve hataskorének meghatarozasa.

A csoportos és egyéni tanulasi lehetdségek tdmogatasa.
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Informacids rendszer hatékonysaga.

7. Az OAP-BAN MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK ES A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOTT INTEZMENYI CELOKNAK VALO MEGFELELES

& Az intézmény pedagogiai programjaban kitlizott céljainak a kozponti tartalmi
szabalyozokkal (jogszabalyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszagos alapprogram)
Osszhangban 1év6 meghatarozasa.

& Az intézmény stratégiai célkitlizéseinek megjelenitése az operativ, éves tervezés soran.

& A tervek és megvalositasuk 6sszhangjanak, eredményességének vizsgalata.

8. 2025/2026. NEVELESI EV KIEMELT ELLENORZESI TERULETE:

A gyermekek fejlddésének nyomon kdvetése, a mérés tapasztalatai.



